
Løvstad naturbarnehage 2011/2012 
Satsningsområde: Sosial kompetanse 

óLek er lÞring for livetó 







Årsplanen til Løvstad naturbarnehage 

Årsplanen skal gi en samlet plan for innholdet i 
barnehagen. 
Årsplanen er et arbeidsdokument for personalet 
og et utgangspunkt for samarbeidet med 
foreldrene. Årsplanen skal bidra til å styre og 
vurdere det som  
foregår i barnehagen.  
 
Årsplanen bygger på Rammeplan for 
barnehagens innhold og oppgaver, og 
inneholder en del henvisninger til denne. Den 
nye rammeplanen trådde i kraft 1. august 2006.  
 
Rammeplanen er et verktøy for utvikling av 
barnehagens innhold og oppgaver. Den gir 
barnehagens personalet en forpliktende ramme 
for planlegging, gjennomføring og vurdering av 
barnehagens virksomhet. Rammeplanen gir 
også informasjon til foreldre, eier og 
tilsynsmyndighet.  
 
Årsplanen har flere funksjoner:  
Å Arbeidsredskap for barnehagens personale 

for å styre virksomheten i en bevisst og uttalt 
retning 

Å Utgangspunkt for foreldrenes mulighet til å 
kunne påvirke innholdet i barnehagen 

Å Grunnlag for kommunenes tilsyn med 
barnehagen 

Å Informasjon om barnehagens pedagogiske 
arbeid til eier, politikere, kommune, 
samarbeidspartnere og andre interesserte 
 

Barnehagens samarbeidsutvalg fastsetter 
årsplanen.  
 
Endringer i årsplanen kan forekomme, da vi tar 
utgangspunkt i barnas behov og interesser.  

«Det jeg hører, glemmer jeg. Det jeg ser, husker jeg. Det jeg gjør, lærer jeg» 

BARNEHAGENS SAMFUNNSMANDAT 

 

Våre styringsdokumenter:  
 

1. Lov om barnehager 
2. Rammeplan for barnehagens innhold og 

oppgaver. Rammeplanen er forskrift til lov 
om barnehager og gir retningslinjer for 
barnehagens verdigrunnlag, innhold og 
oppgaver. I Årsplanen har vi presentert 
noen punkter fra Rammeplanen som en del 
av overskriften på kalendermånedene 

3. Stortingsmelding nr. 41 om kvalitet i 
barnehagen 

4. Barnehagens vedtekter 
5. Årsplan  
6. Pedagogisk innhold og metode: De 

pedagogiske lederne utarbeider egne 
periodeplaner med mer detaljert innhold 
for de ulike periodene. 

7. Det utarbeides månedsplaner for hver 
avdeling som viser hvordan avdelingene 
jobber i forhold til temaene 



September 2011 
Tema: tilvenning i avdeling 
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I september ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområde i Rammeplanen: 
Kommunikasjon, språk, tekst. 
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeid med kommunikasjon, språk og tekst skal barnehagen bidra til at barna: 
Å Lytter, observerer og gir respons i gjensidig samhandling med barn og voksne 
Å Videreutvikler sin begrepsforståelse og bruker et variert ordforråd 
Å Bruker sitt språk for å uttrykke følelser, ønsker og erfaringer, til å løse konflikter og å skape 

positive relasjoner i lek og annet samvær 
Å Får et positivt forhold til tekst og bilde  
Å Lytter til lyder og rytme i språket og blir fortrolige med symboler som tallsiffer og bokstaver 
Å Blir kjent med bøker, sanger, bilder, media m.m. 



Barnehagens resultater er ikke først og fremst 
avhengig av hva vi ønsker å gjøre eller hva vi  
påstår vi har gjort, men av det enkelte barns 
faktiske opplevelser og erfaringer  
(Kari Pape, 2000) 

SOSIAL KOMPETANSE 

Både i skole og i arbeidslivet er det ønskelig med  god sosial 
kompetanse. Det handler om å jobbe i team, lytte, vise empati, 
lære noe av andre, og utvikle seg som menneske.  

Allerede i barnehage-alder er det viktig å begynne med sosial 
trening. Det gjør vi ved å lære å vise empati og omsorg for 
hverandre. Vente på sin tur, dele, hjelpe å rydde, lytte til 
hverandre, si hyggelige ting til hverandre er eksempler på 
konkrete oppgaver barna får i barnehagen. Rolleleken er også i 
fokus, siden det handler om å ta en annens rolle ς se ting fra et 
annet ståsted. 
Et viktig virkemiddel for sosial trening er språk. Språket er et 
avgjørende grunnlag for samarbeid og problemløsning. Barnet 
lærer språket i samspill med andre. 

Hovedmål for sosial kompetanse 
Løvstad naturbarnehage har i flere år arbeidet med vennskap, 
lek og sosial kompetanse. Dette har satt sitt preg på innholdet i 
barnehagen, og blitt målformulert også i tidligere årsplaner. 
Hovedmålet i år vil være:   
 Alle barn opplever glede og mestring i et sosialt  felleskap 
   Dette vil kunne være med på å utvikle en positiv       
   selvoppfatning. 
   Dette vil kunne forebygge mobbing og utestenging. 
    
 Slik vil vi jobbe for å nå målet:  
Å Skape tilhørighet og fellesskapsfølelse i barnegruppa 
Å Være positive og lyttende for å skape et godt samspill  
Å Være tilstede sammen med barna 
Å Fremheve det positive som blir gjort og sagt 
Å Organisere en god dagsrytme 
Å Å dele i mindre grupper for å se hvert enkelt barn 

(Skoggruppemetoden) 
Målet vil være nådd når vi ser barnet kan: 
Å Ta og opprettholde kontakt 
Å Kan ta andres rolle og se en sak fra flere synsvinkler 
Å Kan samarbeide 
Å Kan ta hensyn til og vise omsorg for andre 
Å Kan bidra med positive måter for samhandling 
Å Utvikler et godt og muntlig språk 
Å Kunne kommunisere på flere plan 

Satsningsområdet 2011/2012: Sosial kompetanse 
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I oktober ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområdet i Rammeplanen: natur, miljø og teknikk  
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeid med natur, miljø og teknikk skal barnehagen bidra til at barna: 
Å Opplever naturen og undring over naturens mangfoldighet 
Å Opplever glede ved å ferdes i naturen og får grunnleggende innsikt i natur, miljøvern og samspillet i naturen 
Å Får erfaringer med og kunnskaper om dyr og vekster og deres gjensidige avhengighet og betydning for matproduksjon 
Å Lærer å iaktta, undre seg, eksperimentere, systematisere, beskrive og samtale om fenomener i den fysiske verden 
Å Erfarer hvordan teknikk kan brukes i leken og hverdagslivet 

Oktober 2011 
Tema: Høst 



DET ER MITT VALG 
I Løvstad naturbarnehage har personalet blitt 
kurset i et opplegg som kalles «det er mitt 
valg». Stiftelsen «det er mitt valg» står bak 
undervisningsopplegget som tilbys 
barnehager og skoler. Opplegget er anbefalt 
brukt av statlige myndigheter. Programmet 
er tilpasset Rammeplanen i barnehagen. Les 
mer om opplegget på www.determittvalg.no. 
«Det er mitt valg» er et verktøy i arbeidet 
med å  
utvikle sosial kompetanse. Å utvikle sosial 
kompetanse i barnehagetiden er viktig i 
forhold til å gi barna en god skolestart og en 
god start på livet. I månedsplanene fra 
avdelingene vil de komme frem hvordan den 
enkelte avdeling jobber i forhold til temaet.  
 
Momenter som vil være til hjelp for en god 
skolestart er: 
1. Gi barnet anerkjennelse 
2. Gjør ting sammen 
3. La barnet lære ansvar og omsorg 
4. La barnet få trene på atskillelse 
5. Lær barnet å vente på tur 
6. Barn trenger å oppleve både motgang 

og medgang 
7. Les og syng sammen med barnet 
8. La barnet få oppøve sin 

konsentrasjonsevne 
 

Disse momentene må jobbes med fra barna 
er små. Det må skje naturlig i 
hverdagsituasjonene som oppstår.  

Noen pedagogiske verktøy som vi bruker i vår barnehage 
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I november ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområdet i Rammeplanen: Natur, miljø, teknikk 
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeid med natur, miljø og teknikk skal barnehagen bidra til at barna: 
Å Opplever naturen og undring over naturens mangfoldighet 
Å Opplever glede ved å ferdes i naturen og får grunnleggende innsikt i natur, miljøvern og samspillet i naturen 
Å Får erfaringer med og kunnskaper om dyr og vekster og deres gjensidige avhengighet og betydning for matproduksjon 
Å Lærer å iaktta, undre seg, eksperimentere, systematisere, beskrive og samtale om fenomener i den fysiske verden 
Å Erfarer hvordan teknikk kan brukes i leken og hverdagslivet 

November 2011 
Tema: Dyreliv 

Frist for innlevering av juleferielapp er 2. desember  



Skoggruppemetoden 

Skoggruppemetoden 

ŜǊ Ŝǘ ŀƴƴŜǘ ǇŜŘŀƎƻƎƛǎƪ έǾŜǊƪǘǄȅέ Ǿƛ ōǊǳƪŜǊ ƛ ǾňǊ ōŀǊƴŜƘŀƎŜΦ  

Målet er å styrke læringen i forbindelse med sosial kompetanse, språk og 
motorikk . Vi tar utgangspunkt i barnegruppens styrke.   

Viktige elementer i metoden er: 

ÅForberedelse 

Når barnet er forberedt opplever vi at gjennomføringen går lettere. Barnet vet 
hva som møter det, og de ansatte hjelper til med å sette ord på det som skal 
skje. 

ÅGjennomføring 

Turen eller aktiviteten gjennomføres. De ansatte tar utgangspunkt i barnas 
initiativ, noe som gjør opplevelsen interessant for barnet. På den måten får 
barnet erfaringer i sosialt samspill med andre. 

ÅGjenkalling 

Etter turen eller aktiviteten prater vi om opplevelsene sammen. Det gjør at 
barna husker det som har skjedd, slik at barnet selv kan formidle opplevelsen til 
andre. Gjenkalling kan også være å tegne/lage ting fra turen eller aktiviteten. 



Juleferielapp leveres innen 2. desember  



Svarslipp juleferie foreldrenes eksemplar: 

 Barna skal ha 4 uker ferie i løpet av ett barnehageår. Barna skal ha minst 3 uker sammenhengende ferie i 
skolens sommerferie. Barnehageåret strekker seg fra 15. august til 14. august. 

Sett kryss på dagene som passer: kommer kl. fra-til kommer ikke 

fredag den 23.12  ______ _____ _______ 

Tirsdag den 27.12  ______ _____ _______ 

onsdag den 28.12  ______ _____ _______ 

Torsdag den 29.12  ______ _____ _______ 

Fredag den 30.12  ______ _____ _______ 

 

klipp -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Svarslipp juleferie leveres barnehagen 

navn på barn/barna:_____________________________________ 

Sett kryss på dagene som passer: kommer kl. fra-til kommer ikke 
fredag den 23.12  ______ _____ _______ 
Tirsdag den 27.12  ______ _____ _______ 
onsdag den 28.12  ______ _____ _______ 
torsdag den 29.12  ______ _____ _______ 
fredag den 30.12  ______ _____ _______ 

 

Juleferie. Svar leveres før 2. desember 
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Nyttårsaften 

Desember 2011 
Tema: Jul 

I desember ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområdet i Rammeplanen:  Etikk, religion og filosofi 
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeidet med etikk, religion og filosofi skal barnehagen bidra til at barna  
Å Erfarer at grunnleggende spørsmål er vesentlige, ved at det gis anledning og ro til undring og tenkning, samtaler og 

fortellinger 
Å Tilegner seg samfunnets grunnleggende normer og verdier, utvikler toleranse og interesse for hverandre og respekt for 

hverandres bakgrunn, uansett kulturell og religiøs eller livssynsmessig tilhørighet 
Å Får innsikt i grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon og deres plass i kulturen 
Å Får kjennskap til kristne høytider og tradisjoner og tradisjoner knyttet til høytider i religioner og livssyn som er representert i 

barnegruppen 
Å Blir kjent med religion, etikk og filosofi som del av kultur og samfunn 



Vennskap og lek 

VENNSKAP OG LEK er viktig for utvikling av sosial 
kompetanse. Derfor bruker vi bevisst lek som 
virkemiddel i vårt arbeid for sosial kompetanse. 
Dette fordi lek er den hverdagsaktiviteten som er 
viktigst for barnet selv! Gjennom lek gjør barnet 
erfaringer som det trenger resten av livet. Det finnes 
flere former for lek eks. parallell-lek, 
konstruksjonslek, rollelek osv. 
For barn over 2 år står ROLLE-LEKEN i en særstilling. 
Barnet får her trening i å gjøre seg forstått, å forstå 
andre, kommunisere, utvikle empati, kunne ta 
andres perspektiv og andres roller, samarbeide, 
forhandle, vente på tur, inngå kompromisser, hjelpe 
og dele med hverandre, ta avgjørelser osv.  
ROLLELEK ER TRENING TIL DET VIKELIGE LIV!  
Dette trener barnet til gruppearbeid og prosjekt 
arbeid både i skole og senere i arbeidslivet. Det er 
ingen selvfølge at barn kan leke. For å kunne delta i 
lek må barnet inneha visse ferdigheter. De må også 
kunne  
έƭŜǎŜέ ǎƛǘǳŀǎƧƻƴŜǊΣ ƻƎ ŀƴŘǊŜǎ ŦǄƭŜƭǎŜǊΦ  
Når vennskap oppstår, vil man også i andre 
sammenhenger få erfaringer som øker den sosiale 
kompetansen. Venner er likestilte. Vennskap må 
læres ς i alle de små situasjoner som en møter igjen 
og igjen. Å forholde seg til andre er kanskje det mest 
vesentlige barnet lærer i barndommen. 
 
Vi skal legge til rette for at leken skal ha god plass i 
barnas hverdag, både ute og inne. De ansatte må 
være tilstede der leken er for å kunne gi hjelp og 
støtte for at barna utvikler lekekompetansen sin. 
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Januar 2012 
Tema: Vinter 

I januar ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområdet i Rammeplanen: Kropp, bevegelse og helse: 
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeid med kropp, bevegelse og helse skal barnehagen bidra til at barna: 
Å Får en positiv selvoppfatning gjennom kroppslig mestring 
Å Skaffer seg gode erfaringer med varierte og allsidige bevegelser og utfordringer 
Å Videreutvikler sin kroppsbeherskelse, grovmotorikk og finmotorikk, rytme og motoriske følsomhet 
Å Får gode erfaringer med friluftsliv og uteliv til ulike årstider 
Å Utvikler glede ved å bruke naturen til utforskning og kroppslige utfordringer og får en forståelse av hvordan en bruker 

og samtidig tar vare på miljøet og naturen 
Å Utvikler forståelse og respekt for egen og andres kropp og for at alle er forskjellige 
Å Får kunnskap om menneskekroppen og forståelse for betydningen av gode vaner og sunt kosthold 

Frist for innlevering av vinterferielapp er 2. februar  



Samarbeid hjem - barnehage 
FORELDRESAMARBEID 

Foreldre har hovedansvaret for sine barn og er de viktigste personer i barnas liv. 

Foreldre og personalet skal sammen gi barnet de beste forutsetninger for læring og 

 utvikling. (jfr. Barnehageloven). Foreldre og personalet skal kunne gi hverandre råd  

og støtte.  

Den viktigste formen for foreldresamarbeid er den  daglige kontakten. 

Personalets daglige arbeid med barna, og miljøet i barnegruppa avgjør hva, og  

hvordan barna lærer. Satt på spissen kan det hevdes at vi lærer bare av dem vi er 

glad i. Derfor er det essensielt at foreldrene motiverer barna og prater positivt om  

barnehagen og de ansatte, når barna hører.  

 

Barnehagen har to foreldremøter, ett om høsten og ett om våren. På foreldremøtene  

blir det også satt av tid til foreldreråd.  

Barnehagen  tilbyr  i tillegg  to foreldresamtaler med pedagogisk leder/førskolelærer.  

I tillegg organiserer barnehagen sosiale arrangementer fordelt på hele året. 

 

Andre tiltak for samarbeid hjem og barnehage er: 

Å En god oppstart 

Å Nettside 

Å Informasjonsskriv på e-post 

Å Facebook 

 

SU  (samarbeidsutvalget) , foreldrerådet (bestående av alle foreldre) og FAU  

(foreldrenes arbeidsutvalg) er forskjellige organ som  skal sikre samarbeidet  mellom 

 hjem og barnehage.  

 

Barnehagen samarbeider med foreldrene gjennom SU om årsplanen. 

 

SUPERFORELDRE! 

Generelt: 

Å Overholder barnehagens åpningstider som er fra kl. 7.00 ï 17.00 

Å Gir beskjed minst to uker før ferie tas ut (Barnet skal til sammen ha fire  

Å uker ferie, hvorav minst tre uker sammenhengende i sommerens skoleferie) 

Å Lar barn med dårlig almenntilstand være hjemme 

Å Holder seg orientert om barnehagens gjøremål 

Å Deltar aktivt i samarbeid rundt barnet 

Å Snakker med personalet ved levering og henting 

Å Sier i fra om det er noen andre som henter barnet  

Å Hente barnet litt før 17.00, slik at det blir satt av tid til beskjed formidling 

Å Gir beskjed innen kl. 9.00 om barna er syke, har fri, hentes tidligere eller  

     kommer senere til barnehagen. (Dette for å kunne planlegge  

     barnehagedagen, beregne mat, antall voksne på tur, sittematter,  

     drikkeflasker, start og tilbakekomst fra tur osv.) 

 

Praktisk: 

Å Har tøy tilpasset årstiden på hylla og i kurven 

Å Har oversikt over hva som befinner seg av ekstratøy i barnehagen 

Å Sjekker i garderoben om noe må hjem til vask 

Å Bringer nytt tøy tilbake når noe blir sendt hjem 

Å Setter foret i dressen og vrenger tilbake votter etter vask 

Å Setter barnas skotøy på plass. 

Å Navner klær og fottøy 

Å Sjekker uteknaggene, tar med vått og møkkete tøy 



Vinterferielapp leveres innen 2. februar  



VINTERFERIE. Svar leveres innen 2. februar.  
Svarslipp vinterferie foreldrenes eksemplar 
 

Barna skal ha 4 uker ferie i løpet av ett barnehageår. Barna skal ha minst 3 uker sammenhengende 

ferie i skolens sommerferie. Barnehageåret strekker seg fra 15. august til 14. august. 

Vinterferie uke 8.  

Sett kryss på dagene som passer: kommer kl. fra-til kommer ikke 

Mandag   ______ _______ _______ 

Tirsdag   ______ _______ _______ 

Onsdag   ______ _______ _______ 

Torsdag   ______ _______ _______ 

Fredag   ______ _______ _______ 

  

klipp -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Svarslipp vinterferie leveres barnehagen innen 2. februar 

navn på barn/barna:_____________________________________  

Vinterferie uke 8.  

Sett kryss på dagene som passer: kommer kl. fra-til kommer ikke 

Mandag   ______ _______ _______ 

Tirsdag   ______ _______ _______ 

Onsdag   ______ _______ _______ 

Torsdag   ______ _______ _______ 

Fredag   ______ _______ _______ 
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Februar 2012 
Tema: Eventyr 

I februar ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområdet i Rammeplanen:  Kunst, kultur og kreativitet: 
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeid med kunst, kultur og kreativitet skal barnehagen bidra til at barna 
ω Utvikler sin følsomhet til å lytte, iaktta og uttrykke seg gjennom allsidige møter med og refleksjon over kultur, kunst og estetikk 
ω Styrker sin kulturelle identitet og sine personlige uttrykk 
ω Tar i bruk fantasi, kreativ tenkning og skaperglede 
ω Utvikler sin evne til å bearbeide og kommunisere sine inntrykk og gi varierte uttrykk gjennom skapende virksomhet 
ω Utvikler elementær kunnskap om virkemidler, teknikk og form, for å kunne uttrykke seg estetisk i visuelt språk, musikk, sang,    
   dans og drama 
ω Opplever at kunst, kultur og estetikk bidrar til nærhet og forståelse 

Frist for innlevering av påskeferielapp er 2. mars  



 

Å Selvstendighetstrening: kle av og på, ved måltider, i 
hverdagssituasjoner 

Å Være i naturen 

Å Utvikle kroppsbevissthet 

Å Prøve ut egne grenser 

Å Fokus på naturen og prosessene i naturen 

Å Gi naturlige utfordringer, som f.eks. balansere på steiner når man 
fisker krabber eller klatre i trær 

Å Gi nære naturopplevelser 

Å Gi barna erfaringer til å kle seg i forhold til temperatur og vær ute 

Å Lære barna å høste fra naturen 

Å Lage bål til nytte og hygge 

Å Vise omsorg for hverandre 

Å  Gi barna erfaringer om naturen, undre seg om prosessene i naturen 

Å Vise hensyn og være varsomme når vi ferdes i naturen 

Å Bli kjent i nærmiljøet 

Å Stillhet og undring 

Å Å utvikle kunnskap om planter og dyr i naturen 

Å Utvikle en begynnende forståelse for hvor maten kommer fra. 

Å Iaktta, eksperimentere, systematisere og trekke slutninger 

Å Forske på elementene vann, luft og lys 

Å Utvikle grunnleggende motoriske ferdigheter 

Å Utvikle en positiv holdning til det å være ute 

Å Arbeide med miljøvern 

Å Å få forståelse med tall, mengder og tid 

Å Å oppleve glede ved å være i fysisk aktivitet 

Å Frisk luft med mindre støy 

Å Ta vare på den norske turkulturen 

Å Sansestimulering 

Å Bruke fantasi og kreativitet i et lekemiljø uten lekeutstyr 

Å se muligheter og finne løsninger 

Å Bruke naturmaterialer i ulike situasjoner, sommer som vinter 

Å Bruke språket aktivt for å sette ord på inntrykk, undring og erfaring 

Å Tenke nåtid, fortid og fremtid for å følge års rytmen  

 

Å I Løvstad naturbarnehage arbeider de ulike 
avdelingene litt forskjellig for å gi barna gode 
naturopplevelser, men til sammen gjør vi 
følgende: 

Å Observerer fugler i fuglekasser, på matbrettet, 
på stranda, i skogen. Vi har video-overvåking av 
en fuglekasse. I tillegg har vi satt opp uglekasse 
og 2 meise kasser. 

Å Finne spor: skjelett, dyrebærsj, fotspor, spor 
etter måltid 

Å Insekter: se på, telle bein, forskjell på 
edderkopp, flue og veps 

Å Kompostering 

Å Kjøkkenhage 

Å Næringskjeder: for eksempel: Torsk spiser 
krabbe, krabbe spiser skjell.  

Å Årstidstreet: livet i treet, endringer gjennom 
året 

Å Maurtua 

Å Undring over prosesser i naturen 

Å Dyr 

Å Samle ting fra naturen 

Å Lage noe av ting fra naturen 

Å Plukke bær og høste fra naturen 

Å Lage mat med ingredienser fra naturen 

Å Ord og begreper fra naturen 

Å Fantasi 

Å Påkledning i forhold til vær 

Å Viser respekt for vær, vind, sol og temperatur 

Hvilke erfaringer ønsker vi å gi barna i naturbarnehagen vår? 

Aud Fossenõs hovedbudskap til barns  

Omsorgspersoner: 

Å Fokuser på styrke, ikke svakhet  

Å Fremhev det som er gjort, enn det som 

er ugjort  

Å Ros heller det som barnet mestrer, enn 

kritiser når det kommer til kort  

Å Husk de gode stundene der barnet kom 

deg i møte, og glem for alltid 

konfliktene fra i går  

Å Du må ha tro på barnet, hvis barnet 

skal få tro på seg selv  



Påskeferielapp leveres innen 2. mars 



PÅSKEFERIE. Svar leveres innen 2. mars. 
Svarslipp påskeferie foreldrenes eksemplar 

 Barna skal ha fire uker ferie i løpet av ett barnehageår. Barna skal ha minst 3 uker 

sammenhengende ferie i skolens sommerferie. Barnehageåret strekker seg fra 15. august til 14. 

august. 

 

Sett kryss på dagene som passer: kommer kl. fra-til kommer ikke 

Uke 14 

Mandag   ______ ______ _______ 

Tirsdag   ______ ______ _______ 

Onsdag stenger barnehagen kl. 12.00 ______ ______ _______ 

 

klipp -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Svarslipp påskeferie leveres barnehagen innen 2. mars 

navn på barn/barna:_____________________________________ 

Sett kryss på dagene som passer: kommer kl. fra-til kommer ikke 

Uke 14 

Mandag   ______ _______ _______ 

Tirsdag   ______ _______ _______ 

Onsdag stenger barnehagen kl. 12.00 ______ _______ _______ 

 



uke Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag Lørdag Søndag 

9   1 2 3 

 

4 

10 5 6 7 8 9 10 11 

11 12 13 14 15 16 
Plandag 
Bhg stengt 

17 18 

12 19 20 21 22 23 24 25 

sommertid 

13 26 

Årsmøte 

27 

 

28 29 30 

GUL dag 

31 

Mars 2012 
Tema: Eventyr, 
påske 

I mars ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområdet i Rammeplanen:  Kunst, kultur og kreativitet: 
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeid med kunst, kultur og kreativitet skal barnehagen bidra til at barna 
ω Utvikler sin følsomhet til å lytte, iaktta og uttrykke seg gjennom allsidige møter med og refleksjon over kultur, kunst og estetikk 
ω Styrker sin kulturelle identitet og sine personlige uttrykk 
ω Tar i bruk fantasi, kreativ tenkning og skaperglede 
ω Utvikler sin evne til å bearbeide og kommunisere sine inntrykk og gi varierte uttrykk gjennom skapende virksomhet 
ω Utvikler elementær kunnskap om virkemidler, teknikk og form, for å kunne uttrykke seg estetisk i visuelt språk, musikk, sang,    
   dans og drama 
ω Opplever at kunst, kultur og estetikk bidrar til nærhet og forståelse. 

Frist for innlevering av sommerferielapp er 13. april  



Barns medvirkning 

óBarn lÞrer gjennom alt de opplever og erfarer p¬ alle  

områder. Barns undring må møtes på en utfordrende og  

utforskende måte slik at dette danner grunnlaget for et aktivt 

og utviklende læringsmiljø i barnehagen. Barns egne  

interesser og spørsmål bør danne grunnlaget for  

læringsprosesser og temaer i barnehagenó. Rammeplanen 

I barnehageloven § 3 står det:  

Barns rett til medvirkning. 

Barn i barnehagen har rett til å gi uttrykk for sitt syn på barnehagens  

daglige virksomhet. Barn skal jevnlig få mulighet til aktiv deltakelse i  

planlegging og vurdering av barnehagens virksomhet. Barnets synspunkter  

skal tillegges vekt i samsvar med dets alder og modenhet.  

 

Hvordan forstår vi barns medvirkning?  

For oss handler barns medvirkning om å la barn medvirke i forhold til større tema 

og i det hverdagslige og spontane.  

 

En måte å oppfatte barns rett til medvirkning er å si at hvert barn har rett til å 

erfare at deres stemme blir tatt på alvor og har virkning i fellesskapet.  

I Løvstad naturbarnehage kommer dette til uttrykk på litt forskjellig måte i  

de forskjellige avdelingene, men fellesholdningen er:  

 

Å Voksne viser oppriktig interesse og åpenhet og har respekt for barnas 

synspunkter 

Å Voksne støtter barna til å undre seg og til å stille spørsmål 

Å Voksne oppmuntrer barna til aktivt å gi uttrykk for sine tanker og meninger 

Å Voksne møter barna med anerkjennelse for sine utspill 

Å Voksne lytter og tolker barnas kroppsspråk og handlinger 

Å Voksne tar hensyn til det barna uttrykker 

 

De ansatte jobber bevisst med barns medvirkning i barnehagehverdagen, fordi  

barna skal få øvelse i demokratisk tankegang og miljø. 

 

Vi tar utgangspunkt i barnas behov og interesser, derfor kan barnehagens planer 

endres.  

 

Det vil i barnehageåret 2011/2012 bli satt fokus på hvordan vi i  

barnehagehverdagen legger til rette for barns medvirkning.  

 

 

 

LIKESTILLING OG LIKEVERD 
Vi i barnehagen skal behandle alle, både barn og voksne med likeverd. 
Vi skal også legge til rette for like muligheter for erfaringer, opplevelser 
og utvikling for både jenter og gutter, uansett kulturbakgrunn.  



Sommerferielapp leveres innen 13. april  



 

SOMMERFERIE. Svar leveres innen 13. april 
Svarslipp sommerferie foreldrenes eksemplar  
Barna skal ha fire uker ferie i løpet av ett barnehageår. Barna skal ha minst tre uker sammenhengende ferie i skolens 

sommerferie. Barnehageåret strekker seg fra 15. august til 14. august. 

  
Sett kryss på ukene som passer: kommer kl. til ς fra   kommer ikke 

Uke 26   ______ __________  _______ 

Uke 27   ______ __________  _______ 

Uke 28   ______ __________  _______ 

Uke 29   ______ __________  _______ 

Uke 30   ______ __________  _______ 

Uke 31   ______ __________  _______ 

Uke 32   ______ __________  _______ 

 klipp -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Svarslipp sommerferie leveres barnehagen innen 13. april 

navn på barn/barna:_____________________________________ 

Sett kryss på ukene som passer: kommer kl. til - fra  kommer ikke 
Uke 26   ______ ________  _______ 

Uke 27   ______ ________  _______ 

Uke 28   ______ ________  _______ 

Uke 29   ______ ________  _______ 

Uke 30   ______ ________  _______ 

Uke 31   ______ ________  _______ 

Uke 32   ______ ________  _______ 
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13     1 

Palmesøndag 

14 2 3 4 

Askeonsdag 

Bhg stenger kl. 12 

5 

Skjærtorsdag 

 

6 

Langfredag 

7 

Påskeaften 

8 

Påskedag 

15 9 

1. påskedag 

10 11 12 13 14 15 

16 16 17 18 19 20 21 22 

17 23 24 25 26 27 28 29 

18 30 

April 2012 
Tema: Eventyr, 
påske 

I april ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområdet i Rammeplanen:  Nærmiljø og samfunn.  
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeid med nærmiljø og samfunn skal barnehagen bidra til at barna 
ω Utvikler tillit til egen deltakelse i og påvirkning av fellesskapet 
ω Erfarer at alle mennesker, uansett alder og forutsetninger, inngår i og bidrar til barnehagens fellesskap 
ω Blir kjent med og deltar i samfunnet gjennom opplevelser og erfaringer i nærmiljøet 
ω Opplever at det tas like mye hensyn til gutter og jenter 
ω Blir kjent med noen historiske endringer i lokalmiljø og samfunn 
ω Utvikler forståelse for ulike tradisjoner og levesett 
ω .lir kjent med at samene er Norges urbefolkning og får kjennskap til samiske fortellinger, sagn og andre deler av samisk     
   kultur og hverdagsliv 



Ansattes mål 
Å Fornøyde barn og foreldre 

Å Vise anerkjennende holdning 

Å Viser evne til innlevelse og følger barnas initiativ 

Å Gi omsorg 

Å Tar vare på barns opplevelser 

Å Griper tak i barnas nysgjerrighet og undrer seg sammen 

Å Ser hvert barn som enkeltindivid 

Å Engasjerer seg i og respekterer barns lek  

Å Er gode voksenmodeller 

Å Viser respekt for barnas egen kultur 

Å Reflekterer og tenker over egen praksis 

Å Er opptatt av en barnehage i utvikling 

Å Er opptatt av egen utvikling 

Å Er trygge i sin voksenrolle og setter klare grenser 

Å Godt samarbeid med foreldre 

Å Reflektere og være bevisst eget arbeid 

Å Miljøet skal være trygt og likestilt 

Å Sosial kompetanse er i fokus 

Å Legge til rette for at alle barn har like muligheter 

Å La barna oppleve mestring 

Å Rom for prøving og feiling 



uke Mandag Tirsdag Onsdag Torsdag Fredag Lørdag Søndag 

18 1  

off. 
høytidsdag 

2 3 4 5 

Dugnad 

6 

Dugnad 
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20 14 15 16 

17. Mai 
feiring i bgh. 

17  

Grunnlovsdag 

Kr.h.f.dag 

18 

Plandag 

Bhg stengt 

19 20 

21 21 22 23 24 25 26 27  

Pinsedag 

22 28 

2. pinsedag 

29 30 31 

Mai 2012 
Tema: Eventyr, 
17. mai 

I mai ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområdet i Rammeplanen: Nærmiljø og samfunn 
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeid med nærmiljø og samfunn skal barnehagen bidra til at barna 
ω ¦ǘǾƛƪƭŜǊ ǘƛƭƭƛǘ ǘƛƭ ŜƎŜƴ ŘŜƭǘŀƪŜƭǎŜ ƛ ƻƎ ǇňǾƛǊƪƴƛƴƎ ŀǾ ŦŜƭƭŜǎǎƪŀǇŜǘ 
ω 9ǊŦŀǊŜǊ ŀǘ ŀƭƭŜ ƳŜƴƴŜǎƪŜǊΣ ǳŀƴǎŜǘǘ ŀƭŘŜǊ ƻƎ ŦƻǊǳǘǎŜǘƴƛƴƎŜǊΣ ƛƴƴƎňǊ ƛ ƻƎ ōƛŘǊŀǊ ǘƛƭ ōŀǊƴŜƘŀƎŜƴǎ ŦŜƭƭŜǎǎƪŀǇ 
ω .ƭƛǊ ƪƧŜƴǘ ƳŜŘ ƻƎ ŘŜƭǘŀǊ ƛ ǎŀƳŦǳƴƴŜǘ ƎƧŜƴƴƻƳ ƻǇǇƭŜǾŜƭǎŜǊ ƻƎ ŜǊŦŀǊƛƴƎŜǊ ƛ ƴŋǊƳƛƭƧǄŜǘ 
ω hǇǇƭŜǾŜǊ ŀǘ ŘŜǘ ǘŀǎ ƭƛƪŜ ƳȅŜ ƘŜƴǎȅƴ ǘƛƭ ƎǳǘǘŜǊ ƻƎ ƧŜƴǘŜǊ 
ω .ƭƛǊ ƪƧŜƴǘ ƳŜŘ ƴƻŜƴ ƘƛǎǘƻǊƛǎƪŜ ŜƴŘǊƛƴƎŜǊ ƛ ƭƻƪŀƭƳƛƭƧǄ ƻƎ ǎŀƳŦǳƴƴ 
ω ¦ǘǾƛƪƭŜǊ ŦƻǊǎǘňŜƭǎŜ ŦƻǊ ǳƭƛƪŜ ǘǊŀŘƛǎƧƻƴŜǊ ƻƎ ƭŜǾŜǎŜǘǘ 
ω .ƭƛǊ ƪƧŜƴǘ ƳŜŘ ŀǘ ǎŀƳŜƴŜ ŜǊ bƻǊƎŜǎ ǳǊōŜŦƻƭƪƴƛƴƎ ƻƎ ŦňǊ ƪƧŜƴƴǎƪŀǇ ǘƛƭ ǎŀƳƛǎƪŜ ŦƻǊǘŜƭƭƛƴƎŜǊΣ ǎŀƎƴ ƻƎ ŀƴŘǊŜ ŘŜƭŜǊ ŀǾ    
   samisk kultur og hverdagsliv. 



SU, foreldreråd og styret 
SU - samarbeidsutvalget 

Fra barnehagen: 

Daglig leder (møteplikt,  

ikke stemmerett, referent) 

Veronica Lier 

Ingebjørg Olne 

2 fra styret:  

Torunn Sneis 

Sven Syversen 

2 fra foreldrerådet 

Disse velges på foreldremøte høsten 2011, se  

kontaktinfo på barnehagens nettside. 

I barnehageloven § 4 står det følgende om SU:  

samarbeidsutvalg  

 For å sikre samarbeidet med barnas hjem, skal hver  

barnehage ha et foreldreråd og et samarbeidsutvalg. 

Samarbeidsutvalget skal være et rådgivende,  

kontaktskapende og samordnende organ.  

Samarbeidsutvalget består av foreldre/foresatte og 

 ansatte i barnehagen, slik at hver gruppe er likt  

representert. Styret i barnehagen kan delta etter eget 

 ønske, men ikke med flere representanter enn hver  

av de andre gruppene.  

Styret i barnehagen skal sørge for at saker av viktighet  

forelegges foreldrerådet og samarbeidsutvalget.  

 

Foreldrerådet består av alle foreldrene i barnehagen. 

 

 

 

Styret 

Arild Øien, leder 

Ane Langballe Ellingsen 

Gjermund Söder Vegge 

Sven Syversen 

Dennis Andersen 

Marianne Bundgaard Nielsen 

Torunn Sneis 

 
Styret har et overordnet ansvar for barnehagen, 
og skal blant annet bidra til å sikre forsvarlig drift  
og økonomisk kontroll. Saker av prinsipiell  
karakter og eller saker av særdeles viktighet skal  
tas opp i styret. Styret har overordnet  
arbeidsgiveransvar, altså påse at barnehagen  
følger arbeidsmiljøloven og tariffavtalen. 
  
Styret har hovedansvar for bedriftens  
bygningsmasse, og at denne er i  
overensstemmelse med gjeldende regler. 
  
Daglig leder/styrer Sissel B. Samuelsen  
står for den daglige driften av barnehagen.  
Daglig leder har personalansvar for bedriftens 
ansatte. Daglig leder har det overordnede 
pedagogiske ansvaret i barnehagen 

FAU 
I vår barnehage har vi foreldrenes arbeidsutvalg 
(FAU). Dette er foreldrenes eget organ. FAU bidrar 
også med å skape et sosialt nettverk for barn/foreldre 
i fritiden, som for eksempel discokveld, reflekstur osv. 
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Juni 2012 
Tema:  Sommer 

I juni ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområdet i Rammeplanen:  antall, rom og form 
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeid med antall, rom og form skal barnehagen bidra til at barna 
ω Opplever glede over å utforske og leke med tall og former 
ω Tilegner seg gode og anvendbare matematiske begreper 
ω Erfarer, utforsker og leker med form og mønster 
ω Erfarer ulike typer størrelser, former og mål gjennom å sortere og sammenligne 
ω Erfarer plassering og orientering og på den måten utvikler sine evner til lokalisering. 



Samarbeid med andre instanser 

Samarbeid med skole: 
Det fins en egen plan for overgangen barnehage ς skole/SFO. 
Målet er å sikre hvert enkelt barn en god overgang mellom  
barnehage  og skole. Planen legger opp til at barnehagen har  
foreldresamtale med foresatte til skolestarterne i februar/mars. 
Der blir det snakket om barnets språklige kompetanse, barnets 
interesser og erfaringer. Også annet som skolen kan ha behov  
for å vite for å best mulig kunne tilrettelegge overgangen til  
skole for barnet. Foreldrene må samtykke i at informasjon  
kan gis videre til skolen. 

Andre samarbeidspartnere:  
Barnehagen samarbeider med Pedagogisk psykologisk 
senter (PPS).  PPS er en veiledningstjeneste for foreldre, 
barnehage og skole. Foreldre kan også på eget initiativ ta 
kontakt med PPS når de er usikre på barns utvikling.  
Barnehagen samarbeider også med Barnevernet, 
Helsestasjonen, Kommunelegen og Ås kommune. 
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31 30 31 

Juli 2012 
Tema:  Sommer 

I juli ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområdet i Rammeplanen: antall, rom og form: 
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeid med antall, rom og form skal barnehagen bidra til at barna 
ω Opplever glede over å utforske og leke med tall og former 
ω Tilegner seg gode og anvendbare matematiske begreper 
ω Erfarer, utforsker og leker med form og mønster 
ω Erfarer ulike typer størrelser, former og mål gjennom å sortere og sammenligne 
ω Erfarer plassering og orientering og på den måten utvikler sine evner til lokalisering. 



PEDAGOGIKK I BARNEHAGEN 
 

Pedagogikk er læren om å lære bort. Hva er det så vi 

skal lære bort til barna i barnehagen? Oppdraget  

vårt er nedfelt i barnehageloven og i Rammeplanen  

2006: 

 

έ.ŀǊƴŜƘŀƎŜƴ ǎƪŀƭ Ǝƛ ōŀǊƴ ƎǊǳƴƴƭŜƎƎŜƴŘŜ kunnskap 

 på sentrale og aktuelle områder. Barnehagen skal  

støtte barns nysgjerrighet, kreativitet og vitebegjær  

og gi utfordringer med utgangspunkt i barnets  

interesser, kunnskaper og ŦŜǊŘƛƎƘŜǘŜǊΦέ Rammeplanen  

peker på at barn lærer når det føler seg trygg.  Barnet  

lærer av andre, både voksne og barn. I barnehagen 

skal barnet bl.a. lære seg sosial kompetanse. 
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August 2012 
Tema:  Tilvenning 

I august ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområdet i Rammeplanen:  kommunikasjon, språk, 
tekst 
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeid med kommunikasjon, språk og tekst skal barnehagen bidra til at barna: 
Å Lytter, observerer og gir respons i gjensidig samhandling med barn og voksne. 
Å Videreutvikler sin begrepsforståelse og bruker et variert ordforråd 
Å Bruker sitt språk for å uttrykke følelser, ønsker og erfaringer, til å løse konflikter og å skape positive relasjoner 

i lek og annet samvær 
Å Får et positivt forhold til tekst og bilde  
Å Lytter til lyder og rytme i språket og blir fortrolige med symboler som tallsiffer og bokstaver 
Å Blir kjent med bøker, sanger, bilder, media m.m. 



Hverdagsaktiviteter er faste gjøremålsom gjentar 

seg hver dag, ofte flere ganger daglig. Eksempler på disse 
er: 
 
ÅMåltid 
ÅGarderobe ς av og påkledning 
ÅToalett/håndvask 
ÅHvilestund 
ÅLevering/henting 
ÅLek inne og ute 
 

Det er viktig å understreke at positive sosiale handlinger 
ikke utvikles av seg selv bare barna er sammen i 
barnehagen. 
 
Det er nødvendig med et bevisst holdnings- og 
oppdragelsesarbeid fra de ansattes side. Det er i  
hverdagsaktivitetene mye av barnas læring skjer, i sosialt 
samspill med andre. I det daglige samspillet mellom barn 
og voksne, og barna innbyrdes, skjer den grunnleggende 
utvikling av språk og kommunikasjon. Barnas opplevelse 
av å mestre tilværelsen og tro på seg selv er knyttet til 
økende uavhengighet av de voksnes hjelp i 
hverdagslivet. Dag for dag må barna uten stress og mas 
få øve seg på å klare mer påkledning, spise uten hjelp og 
klare sin egen personlige hygiene. De voksne kan  
oppmuntre til stadig større selvstendighet ved en 
gjennomtenkt dagsrytme og praktisk tilrettelegging av 
denne.  
 

HVERDAGSAKTIVITETER 





HØSTFERIE. Svar leveres innen 5. september 
Svarslipp høstferie foreldrenes eksemplar 

høstferie uke 40.  

Sett kryss på dagene som passer: kommer kl. fra-til kommer ikke 

Mandag   ______ _______ _______ 

Tirsdag   ______ _______ _______ 

Onsdag   ______ _______ _______ 

Torsdag   ______ _______ _______ 

Fredag   ______ _______ _______ 

 

 klipp -------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Svarslipp høstferie leveres barnehagen innen 5. september 

navn på barn/barna:_____________________________________ 

høstferie uke 40.  

Sett kryss på dagene som passer: kommer kl. fra-til kommer ikke 

Mandag   ______ _______ _______ 

Tirsdag   ______ _______ _______ 

Onsdag   ______ _______ _______ 

Torsdag   ______ _______ _______ 

Fredag   ______ _______ _______ 
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September 2012 
Tema: tilvenning i avdeling 

I september ønsker vi å knytte vårt arbeid opp mot dette fagområdet i Rammeplanen: 

kommunikasjon, språk, tekst 
Disse punktene er hentet fra Rammeplanen: 
Gjennom arbeid med kommunikasjon, språk og tekst skal barnehagen bidra til at barna: 
Å Lytter, observerer og gir respons i gjensidig samhandling med barn og voksne. 
Å Videreutvikler sin begrepsforståelse og bruker et variert ordforråd 
Å Bruker sitt språk for å uttrykke følelser, ønsker og erfaringer, til å løse konflikter og å skape 

positive relasjoner i lek og annet samvær 
Å Får et positivt forhold til tekst og bilde  
Å Lytter til lyder og rytme i språket og blir fortrolige med symboler som tallsiffer og 

bokstaver 
Å Blir kjent med bøker, sanger, bilder, media m.m. 



Ansatte i barnehagen 
Sissel B. Samuelsen ς daglig leder  

tlf. nr. 64 94 53 25/976 20 190 

Adresse: Strandengveien 12, 1407 Vinterbro 

www.lovstad.barnehageside.no  

Telefax 64 94 21 56 

Epost: post@lovstadnaturbarnehage.no 

Barnehagens åpningstid: 7.00 - 17.00 

Krabbene: 13 barn og 4 ansatte i grunnbemanning 

Mobiltlf : 949 75 627 / 64 94 53 25 

Veronica Lier ς pedagogisk leder 

Annette Karlsson ς barneveileder/regnskap 

Inger Marie Tingstad ς barneveileder 70 % 

Ranveig Vedvik ς barneveileder 50 % 

Wenche Børresen ς barneveileder 80% 

 

Revehiet: 18 barn og 3 ansatte i grunnbemanning 

Mobiltlf : 949 76 524 / 64 94 53 25 

Nina Elisabeth Mathiesen ς pedagogisk leder 

Jeanette Kvarud ς barneveileder 70 %/student 30% 

Mette Sørlie ς barneveileder 50 %/student 50% 

Siv Stenseth ς barneveileder 60 % 

 

Trekkfuglene: 12 barn og 2 ansatte i grunnbemanning 

Mobiltlf : 949 76 526 / 64 94 53 25 

(tilgjengelig mellom 8.00-16.30) 

Ingebjørg Olne ς pedagogisk leder 

Mona Fredriksen ς barneveileder  
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Evaluering av året 

Årsplanen er først og fremst et arbeidsredskap for  

personalet, men også et dokument som viser hva  

barnehagen jobber med.  

 

En viktig forutsetning for å lykkes er et godt  

samarbeid med foreldrene. Vi har laget Årsplanen  

som en kalender, og vi ønsker tilbakemeldinger,  

innspill og synspunkter som kan gjøre neste års  

utgave enda bedre!!! 

 

Vi ønsker å høre dine synspunkter for å bidra til en  

bedre Årsplan, til beste for barn, foreldre og  

personalet.  

 

Vi ber deg derfor gi tilbakemeldinger. 

Vennlig hilsen personalet på Løvstad 




