
Plan for systematisk dokumentasjon og vurdering av det pedagogiske arbeidet i Øverland barnehage A/S 

Årshjul Personalets medvirkning – Opplæringsplan 2011 – 2012 

August September Oktober November Desember Møter/ info/ kurs 
HMS sikkerhet og rutiner for 
alle.  
 
Planleggingsdager 18. -19 
Teambuildingstur og kursing i 
aktivt uteliv i barnehagen og 
årets tema: 

 Eventyrformidling 

v/Ragnhild Gjerstad 

 Regelleker (skogens 

dyr) v/Henriette S. 

Larsen 

 Kunnskaps 

formidling om 

skogens dyr v/ 

Reidunn Rake 

Personalmøte:  
- Ergonomikurs v/BHT 
- Brannvern 

Arbeidssamtaler – 
trivselssamtaler for 
assistenter 
m/ nærmeste leder. 
 
Mål for egen utvikling.  
 
 
Prosjekt; Språksenter 
 
Pilot; Kartlegge språkmiljø 
 
 
Satsningsområdet språk: 
Leseaksjon – STORT 
MED BOK 
 

Arbeidssamtaler – 
trivselssamtaler for 
ped.ledere m/ styrer 
 
Kurs;  
 
Vernerunde. 
 
SU – møte. 
 
Personalmøte; Ulike 
refleksjoner – Hva er 
status nå? Hvor er vi 
kommet? 
 
Prosjekt; 
Språksenter 
 
Kurs; De yngste 
barna 
 

Personalmøte; Språk 
 

Prosjekt; Språksenter 
 
Pilot; Evaluering 
språkmiljøkartlegging 
 
Kurs; 
- Trommer /djember 
v/ Modou Nying 
- Vann Vittig- læring, 
lek og naturvitenskap 
v/ Else Devold 
- Sinnataggen og jeg 
v/ Nuria Moe 
Snakkepakken v/ 
Lena Malinovsky 
Mangfoldig 
naturglede i bhg. v/ 
Lars Maanum 
- Fra oppdragelse til 
dannelse v/ Kari Pape 
  
Fagdager: Språk 
 
Julebord. 

Medarbeidersamtaler 
m/ styrer. 
 
Nordisk 
konferanse/observasjon 
 
Prosjekt; Språksenter 

Assistentveiledning – 
Refleksjon over egen 
praksis/ språk  + 
årets tema – hver 
uke. 
 
Ped.leder møter - 
Refleksjon over 
lederutfordringer  
 
Avdelingsmøter 
 
Kurs og 
kompetanseheving. 
Fokus på lov og 
rammeplan. 
 
Implementere ny 
formålsbestemmelse 
 
Info posthylle, e-post 

Januar Februar Mars April Mai Juni 
Planleggingsdag; 
Plan - og vurderingsarbeid. 
 
Personalmøte; Fortell, rim og 
regler og eventyr v/ Nuria 

Moe 
 
SU – møte. 

Medarbeiderundersøkelse. 
 
Forskerfrø konferanse 

Personalmøte  
 
SU – møte med 
foreldrevurderingen 
og planlegging av 
foreldremøte. 

Planleggingsdag;  
plan - og 
vurderingsarbeid 
 
Arbeidssamtaler – 
trivselssamtaler 
m/styrer eller 
nærmeste leder. 
 
Mål for egen utvikling. 

Ledermøte heldags. 
 
Personalmøte: Rydde 
avdelingene - gjøre 
klart til nye barn. 

Planleggingsdag 
vurdering av året og 
plan for neste år. 
 
SU – Møte m/ 
godkjenning av ny 
årsplan. 
 
Sommerfest. 

   


