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BARNEHAGENS SAMFUNNSMANDAT

Formalsparagrafen §1 Barnehageloven, 2005,

Barnehagen skal i samarbeid og forstaelse med hjemmet ivareta barnas behov for

omsorg og lek, og fremme laering og danning som grunnlag for allsidig utvikling. Barnehagen
skal bygge pa grunnleggende verdier i kristen og humanistisk arv og tradisjon, slik som respekt
for menneskeverdet og naturen, pa andsfrinet, nestekjaerlighet, tilgivelse, likeverd og solidaritet,
verdier som kommer til uttrykk i ulike religioner og livssyn og som er forankret i
menneskerettighetene .

Rammeplan for barnehagen

Samfunnsmandatet og formalsparagrafen er byggesteinen for rammeplanen.

Barnehagens innhold skal bygges pa et helhetlig laeringssyn hvor omsorg, lek og laering er
sentrale deler. |tillegg er sosial og spraklig kompetanse samt syv fagomrader viktige deler av
barnehagens laeringsmiljg, jf kapittel 3 i Rammeplanen.

Rammeplanen fremhever betydningen av voksnes holdninger, kunnskaper og ferdigheter for &
mgte og forstd barn og oppdra de til aktiv deltagelse i et demokratisk samfunn.

Rammeplanen understreker barnehagens saeregenhet som pedagogisk virksomhet.

En konkretisering av den enkelte barnehages arbeid skal nedfelles i arsplanen, som fastsettes av
barnehages samarbeidsutvalg. (SU)

Formal med barnehagens arsplan

Barnehagen skal veere en pedagogisk virksomhet som skal planlegges og vurderes.
Barnehages pedagogiske arbeid skal vaere begrunnet i barnehageloven og rammeplanen.

Rammeplanen papeker at arsplanen er et arbeidsredskap for personalet som skal
dokumentere barnehagens valg og begrunnelser.

Arsplanen skal synliggjgre hvordan barnehagen omsette barnehageloven i praksis og hvordan
vi arbeider malrettet med det pedagogiske arbeidet.



BARNEHAGEN VAR

@nsker du & se hvordan vi har det?

Dere er hjertelig velkomne pa
besgk til oss !

Ring 99644816 eller send gjerne en
e-post, sa setter vi av god tid til & ta
dere imot.

Syntes du barnehagen virker spennende
og interessant, eller du har ideer, tips eller
spgrsmal, send

gjerne en e-post til:

kontor@trollskogen-naturbarnehage.no




VAR VISJON OG VARE SATSNINGSOMRADER

Var visjon:

DITT BARN | FOKUS

Gjennom barnets kontaktperson, det gvrige personalet og
gjennom et godt samarbeid med foreldrene, vil vi ivareta
og imgtekomme hvert enkelt barns interesser, behov,
gnsker, og personlig utvikling.

NATUR, KOSTHOLD OG MILID

er satsningsomrader som preger vart arbeid
fra ar til ar. Disse satsningsomradene ligger
«godt under huden» hos alle de ansatte.

Aktiviteter som gar innunder temaene natur,
kosthold og milijg gjennomfgres hele aret og
falger gjerne arstidene.

Var profil vil prege var arsplan og vart
pedagogiske arbeid gjennom hele
barnehageéret.

Personalet utarbeider i tillegg til arsplan
manedsplaner hvor mal og aktiviteter blir
beskrevet mer konkret.






Trollskogen naturbarnehage er en miljgfyrtarnbedrift. Dette krever
en nasjonal sertifisering og det skal oppfylles visse kriterier innen
omrader som: transport, energi, avfall og innkjgp. Barnehagen har
veert miljgsertifisert siden 2010 og re sertifiseres hvert 3. ar.

Som naturbarnehage og en miljgfyrtarnbedrift er vi opptatt av & ta vare pa miljget rundt oss.
Vi ser pa miljigarbeidet som en viktig del av hverdagen var, og gnsker a gi barna gode vaner
0og opplevelser.

Vi har milig pa dagsorden og i vart pedagogiske arbeid med barna, og vi er ivrige i vart

arbeid med & pavirke alle rundt oss til & tenke miljg. Eksempler pa noe av det vi gjar i
hverdagen er at vi kildesorterer, komposterer, bruker miljgbedrifter som leverandgrer og
kigper mijgmerkede varer.

Barna pa Edderkoppen og Barkebilla rullerer pa a vaere miligagenter som bl.a. har ansvar for
kompost og slukke lys.




KOSTHOLD

Barna skal fa delta aktivt i all
aktivitet som skjer i

| Trollskogen naturbarnehage gns-
kigkkenhagen var.

ker vi at barna skal fa oppleve a
A kunne hgste det man har laere om prosessen fra vi sar fra til

s&dd, er en spesiell opplevelse. grennsakene ender pa matbordet
Det vi sar kan barna spise, vart

smake pé og vi kan bruke det i
matlagingen i barnehagen.

Barn og ansatte
komposterer frukt—og
grgnnsaksavfall. Etter & ha blitt
omdannet til jord, vil vi bruke det
i kigkken-hagen var nar vi skal
plante/s& grgnnsaker og urter
pa varen.

Matlaging i Trollskogen
naturbarnehage er en
pedagogisk aktivitet som
barna deltar i. De er med pa
a forberede maltidene,
dekker pa og rydder.

Vi skjeerer, veier, deler,
smaker, kienner, maler, teller
og samarbeider om
oppgavene som skal gjares.

Det & samles rundt et godt
maltid er en viktig
leeringsarena for barna.

Vi er opptatt av a fremme
gode holdninger til en
baerekraftig utvikling og
fokuserer pa a redusere
matsvinn. Vi oppmuntrer
barna til & forsyne seg
passelig.

Vi vet det er viktig & legge grunnlaget for et kreativt og sunt
kosthold allerede i barnehagealder. En stor del av barnets
hverdag tilbringes i barnehagen, og det er ogsa her de far

noen av sine forste smaksopplevelser. To ganger | aret veier vi

restavfallet med gnske om a
redusere svinnet med 10%.



FOKUSOMRADER 2023-2024

Barnekonvensjonen artikkel 31: Barn har rett til & lek, hvile og fritid

PROSJEKTARBEID

Vi viderefarer arbeidsméaten prosjektarbeid i Trollskogen
Naturbarnehage. | ar er temaet «Den magiske skogen»
og Vi gleder oss til & se hvor barna tar oss med i sin
fantasi og oppdagelser. Prosjektarbeidsreformen
reflekterer et barnesyn og et laeringssyn som innebaerer
at barn er kompetente, nysgjerrige og sosiale.




LEK, LERNG, OMSORG, DANNING OG DEMOKRATI

og evnen til & lgse problemer.

barnehagen.

\_

ﬁK: Leken er det viktigste i barnehagen. Leken stimulerer ulike sider av barnets \
utvikling, bade spraklig, sosialt og motorisk. Leken er med pa a utvikle kreativiteten

Gjennom lek og eksperimentering laerer barnet masse om hvordan verden
fungerer. De laerer ogsa hvordan de skal forholde seq til andre mennesker.

A f& delta i lek og & f& venner er grunnlaget for barnets trivsel og glede i

J

LARING: Ansatte i Troliskogen naturbarnehage
har arbeidet med & danne seg et felles laeringssyn.
Vi mener barn laerer med hele seg, gjennom bruk
av sanser, lek, erfaringer, opplevelser, utforsking og
forskning. Trygge rammer, naere varme, lekne og
relasjonskompetente voksne, sammen med barns
indre motivasjon for leering, skaper grunnleggende
forutsetninger for laering.

Vi trekker inn visjonene var «Ditt ban i fokus» nar vi
snakker om laeringsmiljg. Det kan veere enkeltbarn
som har utfordringer knyttet i ulike situasjoner i
barnehagen. Da er vi opptatt av a se pa hva slags
lzeringsmiljg barnehagen tilbyr og eventuelle tiltak
vi kan iverksette for & bedre laeringsmiljget for dette
barnet.

OMSORG.: Vii Trollskogen naturbarnehage
mener god omsorg i stor grad handler om a
se det enkelte barns behov. Omsorg skal
prege alle situasjoner i hverdagen og komme

til uttrykk nar barn leker og laerer, bl.a. i stell,
maltider, pakledning og pa tur. Vi skal veere
omsorgsfulle voksne, hvor fokuset alltid er:

til barnets beste.

DANNING OG DEMOKRATI: | fglge rammeplanen, skal barnehagen statte barn i & forholde seg
pravende og nysgijerrig tii omverden, og bidra til & legge grunnlag for modig, selvstendig og ansvarlig
deltakelse i demokratiske fellesskap. Individuelle uttrykk og handlinger skal verdsettes og falges opp
samtidig som vi skal fremme samhold og solidaritet. Giennom samspill, lek og dialog i hverdagen, skal
barnehagen bidra til at barn kan forsta felles verdier og normer, som er viktig for fellesskapet. Vi skal
snakke med barna om ulikheter og forskjelligheter. Vi skal ha fokus pa& inkludering og skape et fellesskap

hvor alle far delta og hvor alle blir hart og sett.



LEKENS BETYDNING FOR INKLUDERING

Barnehageloven (2005, 81) presiserer viktigheten av
lek og vennskap og at barnehagen skal «bidra til
trivsel og glede i lek og leering, og veere et
utfordrende og trygt sted for fellesskap og vennskap».
Lek er ogsa et sentralt begrep i Rammeplanen for
barnehagens innhold og oppgaver

( Kunnskapsdepartementet, 2011).

Barn skal mestre ferdigheter bade for & komme inn i
lek og for & opprettholde den. Barns lek kan vaere
komplisert, og noen leker krever erfaring og gvelse.

Mange barn lzerer av & observere andre i lek, og det
ma de fa tid og rom til & gjere.

For & hjelpe barn med & utvikle god lekekompetanse
ma de ansatte veere til stede der barna leker. Vi ma
ha gyne og grer med oss nar vi observerer barns lek.

Voksnes observasjoner og aktiv deltakelse i leken er
ngdvendig for & oppdage eventuell utvikling av
uheldige samspillsmgnstre. Noen barn mestrer lek
bedre enn andre, og mange leker krever ogsa
erfaring og gvelse.

Barnehagen er en viktig arena for a skape et inkluderende fellesskap for
alle. Alle barn skal fgle seg sett og hgrt, og fale medvirkning i egen
hverdag







Barnehagen har fokus pa lekemiljg for
barna.

Vi er opptatt av baerekraftige valg, pa
vegne av neste generasjon, og Vi bruker
gjerne gjenbruksmaterialer nar vi bygger
opp lekemiljger sammen med barna, Et

godt lekemiljg kan bidra til barnas trivsel, til
livsmestring og til inkludering av alle barn i
leken. | et miljig der barna far utfolde seg,
veere kreative og laere nye ting opplever
barna progresjon i sin utvikling.

Det fysiske rommet i barnehagen kalles for
den tredje pedagog, og den skal
gjenspeile vart pedagogiske syn, vaere
gjennomtenkt og slik vi ser det i endring
ved behov. Rommet skal fremme gode
relasjoner, innby til gode aktiviteter og

veere inspirerende for barna.

Noen av spgrsmalene vi reflekterer over, ogsa sammen med barna er:

L

Hvilke lekematerialer tilbyr vi i barnehagen?

Er det nok til alle?

Er lekemateriellet vi tilbyr noe som fenger alle i gruppen var?

Bytter vi ut og gir lekemateriellet nytt liv i lgpet av aret?

Forstar barna hva materialene kan brukes til?

Hos oss inspirerer, engasjerer og motivere barn og voksne hverandre. Sammen blir vi lekne,
eventyrlystne, hverdagsmagikere som utfordrer hverandre til utvikling.




PROSJEKTBASERT ARBEIDSMATE

Barnekonvensjonen artikkel 12: Barn har rett til & bli hert.

Prosjektarbeid som arbeidsméate er en spennende og
krevende mate & jobbe pa, og reflekterer et barnesyn og
et laeringssyn som innebaerer at barn er kompetente,
nysgjerrige og sosiale.

| Trollskogen naturbarnehage har visammen med barna
blitt kient med denne metoden. Dette er en prosess hvor
vi laerer underveis og bygger erfaringer for hva denne
maten a jobbe pa gjar for lekemiljget i barnehagen.

| &r har vi valgt & ha hovedfokus pa «Den magiske
skogen». Vi velger en felles tittel for prosjektet men
innholdet og aktiviteter vil variere mellom grupper og
avdelinger.

Det er de ansattes ansvar & sette rammene og skape
sammenhenger og meninger underveis. Vi skal gi barna
impulser som naering til & tenke selv og tenke sammen.

Gjennom manedsskriv vil foresatte fa
innblikk i prosjektarbeidet pa de ulike
avdelingene og om barnegruppenes
andre hverdagsopplevelser.

Prosjektene dokumenteres underveis
slik at dere kan fglge prosessene til de
ulike avdelingene.

For de aller minste (1 aringene) er omsorg, kjserlighet og
trygghet det aller viktigste, men de vil ogsa ha tilpassede
prosjekter og bade bli introdusert for ulike fenomener/tema/
materiell samtidig som man observerer hva som er aktuelt for
gruppen akkurat na.

Det samme gjelder for alle aldersgruppene i barnehagen
videre opp til farskolegruppa. Personalet tilrettelegger
prosjekter utfra barnas interesse, alder og hva som viser seg at
barna er opptatt av.






RAMMEPLAN FOR BARNEHAGEN OG DE 7 FAGOMRADENE

«Fagomradene gjenspeiler
omrader som har interesse og
egenverdi for barn i
barnehagealder, og skal bidra til
a fremme vekst, allsidig utvikling
og helse. Barnehagen skal se
fagomradene i sammenheng, og
alle fagomradene skal veere en
giennomgaende del av
barnehagens innhold».

(Rammeplanen, kapittel 8, UDIR
2017)

Fagomradene i rammeplanen er
de samme som barna mgter

o . .
senere pa skolen i ulike skolefag.

Kropp, bevegelse, mat og helse

Natur, miljg og teknologi

Etikk, religion og filosofi

Naermiljg og samfunn

Antall, rom og form

Barnehage er en pedagogisk virksomhet som reguleres av
barnehageloven og en nasjonal rammeplan. Disse to
dokumentene star sentralt for barnehagens arbeid.
Rammeplanen er en offentlig vedtatt laereplan som
gjelder for alle barnehager i Norge.

Rammeplanen er en forskrift til barnehageloven som
beskriver mer detaljert hva barnehagen skal inneholde og
hvilket ansvar personalet har.

Alle barnehager skal bygge sitt arbeid pa det som star i
Rammeplanen. Det betyr at det pedagogiske arbeidet i
barnehagen skal veere knyttet opp til Rammeplanens
intensjoner, innhold og fagomrader. «<Malet med
rammeplanene er & gi styrere, pedagogiske ledere og det
gvrige personalet en forpliktende ramme for planlegging,
gjennomfgring og vurdering av barnehagens virksomhet.

Rammeplanen gir ogsa informasjon til foreldre, eier og
tilsynsmyndighet».



VENNSKAP

Lek og vennskap i barnehagen gjgr barna rustet for
det sosiale livet videre i livet. Lek og vennskap er viktig
i barns liv. Alle trenger opplevelsen av et «vi».

Forskning viser at barn som utvikler sosiale ferdigheter i

barnehagearene, har mindre psykiske problemer og
vennskap er en sentral bedre sosial tilpasning ved ti&rsalderen enn barn som
oppgave for de voksne mangler den sosiale kompetansen.

A hjelpe barn til

i barnehagen. Forskning viser ogsa at vennskap er godt for helsa.
Vennskap gir trygghet og muligheter.

Vennskap er en type tilknytningsrelasjon, men her er
barna pa samme nivd—begge er like sma—eller store,
kloke og gode.

For personalet i Trollskogen naturbarnehage forutsettes det at vi har et vakent gye for vennskap i
barnehagen, og at vi stgtter og hjelper barn som ikke helt har tilegnet seg disse ferdighetene enna.

Det forutsettes at vi har kunnskap om vennskap og lek, og sgrger for at barn har det viktigste av det
viktige— en venn.

Vi er opptatt av & gi barna muligheter for a utvikle vennskap. Det handler om & legge til rette for gode
sosiale rammer, med et innbydende lekemiljg og dele inn i mindre grupper. Vi er opptatt av voksnes
deltagelse i lek, pa barnas premisser, men ikke alltid.

Vi er opptatt av & veere pa gulvet, der barna leker for & veere tilgjengelig, lekne, observerende og
stgttende nar barna trenger det.



LIVSMESTRING OG HELSE

Noe av det viktigste som skjer de farste levearene er at barnet laerer om seg selv, sin egenverdi, hvilke
falelser det har, hvordan det kan vaere sammen med andre og hvordan det kan mestre ulike
situasjoner i livet. Mye av denne laeringen skjer giennom maten barnet blir mgtt av andre pa.

Personalet skal mgte alle barn med annerkjennelse. Det handler om & mgte barn med apenhet,
varme og respekt. For oss er det viktig at hvert barn skal fa erfare, hgre og oppleve at de er verdifulle

hver eneste dag.

«Gjennom den daglige og naere kontakten
med barna er barnehagen i en sentral posisjon
til & kunne observere og motta informasjon om
barns omsorgs— og livssituasjon. Personalet skal
ha et bevisst forhold til at barn kan veere utsatt
for omsorgssvikt, vold og seksuelle overgrep,
vite hvordan dette forebygges og oppdages.
Personalet skal kienne opplysningsplikten til
barnevernet, jf barnehageloven §46.

(Rammeplanen, s.11)




MANGFOLD OG GJENSIDIG RESPEKT

Barna i Trollskogen Naturbarnehage skal f& oppleve at det finnes
mange mater a tenke, handle og leve pa.

Vi skal samtidig gi felles erfaringer og synligjgre verdien av fellesskapet.
Vi skal lzere av hverandre og fremme nysgjerrighet og undring over
likheter og forskjeller.

Barnehagen skal bidra til at alle barn fgler seg sett og anerkjent for den
de er, og synliggjgre den enkeltes plass og verdi i fellesskapet.

Mangfold er en ressurs i det pedagogiske arbeidet. Vi stgtter, styrker og
folger opp barna ut ifra deres egne kulturelle og individuelle
forutsetninger.




LIKESTILLING OG LIKEVERD

=  Vilegger vekt pa et inkluderende miljg for barn og
voksne i barnehagen. Det viktigste for oss er at
barna kienner seg sett, mgtt og akseptert som de
er, i lgpet av barnehagedagen.

=  Vilegger vekt pa & se hvert enkelt barn, deres,
behov og statte deres utvikling p& best mulig
mate.

=  Vimener at likeverd oppnas ved & behandle
barna ulikt. Det som er rett for en person er ikke
alltid rett for en annen person.

= Vieropptatt av & anerkjenne enkeltindividet. Vi er
opptatt av & se hvert enkelt barn og dets styrker. Vi
er opptatt av a heve barnets kompetanse,
mestring og utvikle et positivt selvbilde.

= Trygghet, kjeerlighet og forutsigbarhet er viktige
faktorer som personalet ma fremme i
barnehagen.

«Barnehagen skal fremme likestilling og
likeverd uavhengig av kjgnn,
funksjonsevne, seksuellorientering,
kjgnnsidentitet og kjgnnsuttrykk, etnisitet,
kultur, sosial status, sprak, religion og
livssyn.



VOKSENROLLEN

Ansatte skal sgrge for at alle
barn skal oppleve at de er en
del av et sosialt fellesskap, og
vi skal gi barna omsorg og

kjeerlighet.

Var viktigste oppgave som ansatt i
Trollskogen naturbarnehage er a
skape en god barndom, og skape en
inkluderende barnehage for alle
barn.

Vi skal veere tilstedeveerende med
HELE oss, lyttende, lekende,

engasjerte og omsorgsfulle voksne,
med en genuin interesse for barn.




P& vei mot EQ—BARNEHAGE

Egenkjaerlighet trenger vi som jobber i barnehage a ha, for pa den maten a
veere gode rollemodeller for hverandre og barna. Gjennom utdanning og
oppfelging fra EQ Instituttet far vi gode verktgy som gjar det mulig & skape

gode relasjoner til oss selv, og med det skape gode relasjoner til andre.
Trollskogen naturbarnehage er pa god vei mot & bli en EQ—barnehage og er godt i gang med

a sende ansatte pa EQ Instituttet i Oslo. Daglig leder tar en 3-arig utdannelse, en ansatt har tatt
den 3-arige utdannelsen, mens resten av personalet tar en 1-arig utdannelse.




PERSONALET | TROLLSKOGEN NATURBARNEHAGE

Personalet er ngkkelen til kvalitet. | Trollskogen
naturbarnehage har vi ansatte som har et serigst og
oppriktig forhold til arbeidet i barnehagen.
Personalet gnsker genuint & skape en god
barndom for barna i barnehagen. Vi har ansatte
som i fellesskap @nsker & videreutvikle og bevare
kvaliteten i var barnehage, vi har fokus pa faglig
utvikling. «Vi kan alltid bli bedre». Vi er
entusiastiske og engasjerte i vart arbeid!

Personalet i Trollskogen er aktive, engasjerte

Vi ansatte er opptatte av og
har stor respekt for barn og voksne, med mye kunnskap, humor og glede,
for barns lek, som vi har hatt som er opptatt av & gi barna gode opplevelser
spesielt fokus pa i lang tid. og gode hverdager. Vi er opptatt av a se hvert
enkelt barn p& den maten de trenger a bli sett,

Leken har en egenverdi og
den skal ha en fremtredende
plass i barnas liv i

barnehagen.
Personalet er opptatt av a veere tilgjengelige for
barn ved 4 stette, delta, inspirere, gi naering og
oppmuntre i hverdagsaktiviteter, i fglelser og i
lek.

derav var visjon:

«Ditt barn i fokus».




PERSONALET | TROLLSKOGEN NATURBARNEHAGE

AIDA STUEN BENNIA HEGE DYPSUND THORVALDSEN CELINE SKAUG

Pedagogisk leder Barne— og ungdomsarbeider Barnehagelaerer
Barnehagelarer

Veilederkompetanse

ELINE KUPKOW ELIZABETH MILLE KRISTIANSEN ANNE M. ZIEGLER

Barnehagelaerer Barne— og ungdomsarbeider Pedagogisk medarbeider



aug Jensen SARA KNOBEL HALVORSEN HELLE

edarbeider Barne— og ungdomsarbeider Pedag

Barne
Laeringsmiljg og

RESE SKJOLD METTE ISBERG EINAR
domsarbeider Pedagogisk leder Barne
rapeut Barnehagelzerer EQ-kc

EQ-kompetanse

Veilederkompetanse




OBIASSEN ROBIN ERIKSEN STINE CESILIE
er Barne- og ungdomsarbeider Barne— og ung
mpetanse EQ-kompetanse

rutdannelse

VANGSTAD CATHRINE SKAUG SARAH JC
elaerer Ressurspedagog Pedagog
Barnehagelaerer Barneha
EQ-kompetanse EQ-kom

Veilederkompetanse Veilederko




BARNEHAGENS DIGITALE PRAKSIS

«Barnehagens digitale praksis skal bidra til barnas lek, kreativitet og leering. Ved bruk av digitale
verktgy i det pedagogiske arbeidet skal dette stgtte opp om barns laereprosesser og bidra til &
fylle rammeplanens fgringer for rikt og allsidig leeringsmiljg for alle barn. Ved bruk av digitale
verktgy skal personalet veere aktive sammen med barna»

Rammeplanen s. 45

Barna skal fa kiennskap til bruk av
internett som sgkemotor

Verktgy som barna far kjennskap til er
smartboard, smarttelefon, Ipad, pc,
kopimaskin og kamera

Personalet har et bevisst forhold til
bruken av IKT i barnehagen

Verktgyene skal brukes i vart
pedagogiske arbeid og skal brukes
av voksne sammen med barn

Gjennom disse verktgyene far barna:
spille pedagogiske spill, hgre pa

lydbgker, finne faktaopplysninger, ta
bilder, ta utskrift og kopi, se filmsnutter
og lytte til musikk




OVERGANGER | BARNEHAGEN

TILVENNING NYE BARN

| lgpet av mai/juni blir foreldre og barn invitert
pa et eget foreldremgte for nye familier, hvor de
far en presentasjon av barnehagen, og vi kan
hare hvilke forventninger foreldrene har til
barnehagen.

Vi har lekegruppe for de nye barna en dag i
uken fra april, hvor de nye barna kan komme
og bli kient med barnehagen, ansatte og andre
barn. Vi oppfordrer og oppmuntrer i tilegg
foreldre og barn til & komme & vaere sammen
med oss i barnehagen sa ofte de gnsker i lgpet
av sommeren for oppstart i august.

Vi er opptatt av at alle barn skal ha en trygg og
god tilvenning i sitt eget tempo hvor foreldrene
skal ha en aktiv rolle i hvordan det skal forega.
Vi oppfordrer foreldrene til & bruke minst to uker
ved oppstart, slik at vi blir godt kjent, skaper en
god relasjon og trygghet hos bade barn og
foreldre.

Hvert barn har en kontaktperson under
tilvenning som blir ekstra godt kient med bade
barn og foreldre. | tilvenningsperioden sender vi

SMS med bilder til foreldrene og forteller

hvordan barnet har det.

FRA SMABARN TIL STOREBARN

Tivenning og overgang innad i barnehagen er en
«milepael» for bade barn og foreldre. Vi er opptatt av at
barna og foreldrene blir godt kient med ny avdeling, og
nye ansatte, slik at overgangen skal bli positiv og god.

For sommeren har avdelingene et tett samarbeid for at
overgangen blir trygg. Barna besgker avdelingene, bade
alene og med en voksen fra smabarnsavdeling. De er med
pa turer til stamplassen, blir kient med omradet, og de
spiser bade lunsj og frukt der innimellom.

Vi har samtaler med nye foreldre i tiivenningsperioden for &
skape trygghet.



SMABARNSAVDELINGENE VARE

Trygghet, stabilitet, god tid, forutsigbarhet,
utfordringer, samarbeid, rutiner,

relasjoner, tilknytning, lek, sprakstimulering,
utforskning, laering, utvikling bade
motorisk, kognitiv og sosialt...alt en liten
kropp skal igjennom i sin egenutvikling skal
vilegge til rette for i Trollskogen.

| mgte med en ny hverdag i barnehagen,
vil vi jobbe for at det skal bli best mulig for
foresatte og barna. Vi skal i samarbeid
med foresatte legge tilrette for at barnet
kan fa en trygg og god start i
barnehagen.




FORSKOLEGRUPPEN/TROLLGRUPPA

Vi har et tett samarbeid med
Ramberg skole, hvor vi besgker
hverandre, bade i barnehagen og
pa skolen. Vi fglger kommunens
arshjul i forhold til siste ar i
barnehagen far skolestart.



SAMARBEID

Praksisbarnehage

Trollskogen naturbarnehage har en samarbeidsavtale med Hggskolen i Ostfold, Avdeling for
leererutdanning, og samarbeider om praksisopplaeringen av barnehageleerere i perioden 2022-2026.
Det vil si ati denne perioden vil vi ta imot mange studenter fra forskjellige trinn, som utdanner seg til
barnehagelzerer. Det er spennende nar studenter kommer til oss med «nye» gyne. Det skaper
refleksjon og vurdering hos oss, noe som igjen skaper utvikling og kvalitet. Vi far tilbakemeldinger pa
vart arbeid og var praksis, samtidig som vi kan pavirke ved & sette fokus pa hva vi synes er viktig i
forhold til & drive en god barnehage. Vi haper dere foreldre kan hjelpe oss med & ta godt i mot
studentene som har sin praksis hos oss.

HJEM OG BARNEHAGE

Foreldrene er var viktigste samarbeidspartner.
Gjennom den daglige kontakten ved bringe- og
hentesituasjoner formidles viktige opplysninger om
barna.

Vi har 1-2 foreldremgter i Igpet av barnehageéaret.

Andre samarbeidsinstanser for
barnehagen :

Vi har spontane samtaler etter foreldrenes og
personalets behov. Fast har vi 2 foreldresamtaler

i lopet av barnehageéret.
ap 9 = Moss kommune

Vi gnsker at foreldrene skal veere aktive og
engasjerte i forhold til barnehagen. Kom gjerne med
forslag, rad og spgrsmal til vare metoder og vart ar-
beid.

Helsestasjonen i Moss
Orkergd sykehjem
Hagskolen i @stfold

L

Er det noe foreldre er kritiske til, ansker vi & vé vite PPT, pedagogisk psykologisk tje-
dette, slik at vi kan gjegre eventuelle endringer eller neste

forbedre vart arbeid.
Barnevernet

U

Trollskogen har tre ansatte med veilederkompetanse,
og vi tilbyr foreldrene mulighet til & benytte seg av
denne kompetansen.

= BUPP, barne- og ungdomspsykia-
trisk poliklinikk

Vi jobber for et samarbeid mellom hjem og = UL [PREaeElEe v ee g

barnehage som bygger pa apenhet,
kommunikasjon og tillit.

kompetanse
Skolene i neeromrédet

Andre barnehager



VURDERINGSARBEID

«Barnehagen skal jevnlig vurdere det pedagogisk
arbeidet. Det betyr at det pedagogiske arbeidet skal
beskrives, analyseres og fortolkes ut fra barnehagens
planer, barnehageloven og rammeplanen.
Hovedformalet med vurderingsarbeidet er a sikre at alle
barn far et tilbud i trdd med barnehageloven og
rammeplanen.( Rammeplanen s.39)

L \

Hva evalueres?

= Det enkelte barns gnsker og behov, trivsel og
utvikling. Det psykososiale miljget

U

Barnehagens innhold

U

Personalutvikling: relasjonskompetansen og
tilbakemeldingskultur, voksenrollen i lek

Ansattes trivsel og kompetanseutvikling
Egen praksis
Foreldrenes gnsker og behov

Manedstemaer
Vi som jobber i barnehagen observerer og
deltar i barnas aktiviteter og vurdere dette
Foreldresamarbeid daglig gjennom Vvart arbeid og vare
handlinger. Felles refleksjoner over det
pedagogiske arbeidet, bade pa mater og i det
daglige, kan gi personalet et utgangspunkt for
videre planlegging og gjennomfgring.

Barns medvirkning

L A

Vurdering og evaluering foregar hele tiden i
barnehagen, blant annet gjennom daglige
praksisfortellinger omkring barns lek og utvikling,
barnegruppa, avdelings- og personalmgter,
planleggingsdager, foreldresamtaler og
foreldremgter, brukerundersgkelser,
medarbeidersamtaler, barnesamtaler,
manedstema, arsplanarbeid og
foreldresamarbeid.



DOKUMENTASJON

Dokumentasjon av personalets arbeid synliggjar hvordan personalet arbeider for & oppfylle kravene
i barnehageloven og rammeplanen.

Rammeplanen sier at dokumentasjon av det pedagogiske arbeidet skal innga i barnehagens
arbeid med & planlegge, evaluere og utvikle den pedagogiske virksomheten.

Dokumentasjonsarbeidet skaper grunnlag for refleksjon og vurdering av egen praksis. Det er en
synliggjaring av barnas laeringsprosesser og av alt som skjer i barnehagen.

Barna har rett til vern om sin personlige integritet,
og personopplysninger skal behandles i samsvar
med personopplysningsloven. Rammeplanen sier
at et etisk perspektiv skal ligge til grunn ved doku-
mentasjon av barn og barnegruppen.

Trollskogen har egne retningslinjer for handtering
av personopplysninger, skrevet pa grunnlag av ny
personvernlovgivning i 2018.




SIKKERHET

Vi er opptatt av barn og ansattes sikkerhet i Trollskogen naturbarnehage. Vi har et eget HMS
system, PBL mentor, gjennom vart medlemskap i Private Barnehagers Landsforbund. Her har
vi samlet vare rutiner og beredskapsplaner som vi gjennomgar med personalet hvert ar. Vi
gar vernerunder inne og har god dialog med huseiere, Moss kommunale eiendOmsselskap
ved utbedringer og vedlikehold av barnehagebygget.

Ansatte deltar pa livredningskurs og farstehjelpskurs hvert ar. Vi har ogsa flere branngvelser
med barna i lgpet av aret.

Lekeplasskontroll giennomfgres av Trigonor hvert ar. Da sjekkes lekeapparater,
utelekeomradet og lavvoer pa stamplassene vare.



MANEDENE | TROLLSKOGEN NATURBARNEHAGE

Hva skjer i naturen nar sommer gar over til hast?
Hvor blir alle smakrypene av og hvilke farger pynter
skogens traer seg med? Det blir kaldere og vi ma kle
pa oss mer klaer. Vi kienner pa vaer og vind og
varmer oss ved balet. Vi erfarer veer, farger og
forandringer i naturen i forbindelse med turer i
neermiljget og utelek i barnehagen. Vi utforsker
naturen og dyrelivet og kienner pa at temperaturen
ute synker.

Hvem er det som egentlig bor i skogen
sammen med dyrene? Vileser og hgrer
om magi, hekser, alver, troll, sjgravere og
kanskje noen uoppdagede vesener. Bor
de i skogen var? Hvem er det som titter
frem fra mosen og som gjemmer seg bak
treerne? Hvem er det som legger ut spor,
og er det pa ekte alveglitter det som
renner ned fra treerne? Hva er magi og
hvem er magisk? Hvor tar fantasien og
opplevelsene oss.......

Vi forbereder og markerer julemaneden med
fokus pa tid, ro, spenning og forventninger—
liten som stor. De yngste barna merker at noe
er pa gang, og for noen er annerledesdager
ganske skummelt og det er de voksnes
oppgave a veere et stgttende stilas for de
barna som trenger litt ekstra trygghet nar det
skjer noe som ikke er helt vanlig i hverdagen.




Vinteren er her og vi haper pa sng og istapper. Sammen
med barna skal vi utforske sngens muligheter for lek, laering
0g moro. Sng og is er magi og bygging av sngslott, islykter
og store og sma sngmenn gir inspirasjon til lek, utforsking og
samarbeid. Hvilke fugler kan vi observere i barnehagen og
i skogen? De trenger mat og dette ma vi hjelpe de med. Vi
haper pa masse sng slik at vi kan ha ski- og akedag i
Orkergdparken, og Trollgruppa skal til skaytehallen.

Hvordan oppleves vinteren i «kDen magiske skogen»?
Hvordan klarer de seg gjiennom kulde og sng tro? Hva skjer
nar alvenes hus dekkes med sng? Eller sjgraveren
oppdager at det er is p& vannet? Er det trollmannen som
tryller slik at det blir sng og hvem eier alle sporene vi finner?
Kanskje smatrollene som leker seg mellom traerne?

Karneval, vi skal pa karneval...masken
skynd deg nd, karneval. Det er s&
spennende & fa kle seg ut, & vaere noen
andre- ha fest med vennene sine, men

JANUAR

FEBRUAR

MARS

Den samiske kulturen er en av
flere kulturer vi utforsker i lgpet av
et &r og den 6. februar er nasjo-
naldagen til Samene—Norges
urbefolkning. Vi markere dagen
bla. med & se pa «Hvis jeg var
degy, lassokasting og god mat.

ogsa annerledes og kanskje litt skummelt.

Vi far kienne p& mange folelser og barna
skal oppleve voksne som rommer barnas

falelser , stagtter barn i fglelsene og hjelper

til med & sette ord pa fglelsene barna

kienner pa.



Kjgkkenhagen vakner til liv og vi felger fraene fra
de saes, spirer, vi vanner, lukter, smaker og bruker
i matlagingen. Det er mye leering i dette
arbeidet , bade ord og begrepsforstaelse samt
erfaring med a dyrke egen mat og hva som ma
til for at det skal skje. Dette gir en tilfredsstillelse
0g en mestringsfalelse som barna kan ta med
seg videre. De far en kunnskap som vil veere med
de resten av livet .

Om varen «eksploderer» naturen. Et sikkert vartegn er
barn som springer ut av dgra med joggesko og jakke
pa. Insektene og smakrypene vakner og blomster
begynner & spire og gro. Lgvtreerne far blader og vi
harer fuglene begynne a synge i skogen.

Vi observerer alle vartegnene som dukker opp og
leter etter arets farste lgvetann. Fuglekassene henger
oppe og venter pa besgk av en liten fuglefamilie,
som vi kan fglge pa skijermen inne nar vi spiser frokost.

Hva skjer i den magiske skogen om varen? Har de
dugnad og rydder opp etter vinterens herjinger? Hva
spiser de av naturens matkammer, og tror du de
forflytter seg pa ryggen til en fugl? Eller tryller de seg
rundt? Eller er det faktisk sdnn at de gar akkurat som
0ss? Bladene spretter og portaler dannes, sma hull i
troerne, lyder og lukter i skogen som vékner...... hvor
tar alt dette oss i fantasiens verden?




Sommer, sol og glede. Temperaturen stiger og vi kan finne
frem badebuksa og badebassenget. | skogen blir det grgnt
og vakkert og vi finner blomster i mange farger og vi kan
smake pa markjordbaer og blabaer hvis vi leter godt. Vi
leker oss med vann og koser oss pa tur i skogen og de litt
starre barna drar pa strandturer.

Vi nyter sommerdagene og finner nye lekekamerater
gijennom sommeren, nar den vi pleier & leke med kanskje er

pa ferie.

| «xDen magiske skogen» er det
godt & veere, og gjennom hele
aret har alle avdelingene laget
sin egen historie om hvem de
tror bor der, oppholder seg der,
er pa besgk eller kanskje pa
gjennomreise i. Det er fint & ha
noe felles & samle seg om, og
alt vi har opplevd sammen i
aret som har gatt, tar de
kanskje med seg—bade som
minner og inspirasjon fra en
«magisk» barnehagehverdag i
Trollskogen Naturbarnehage.

Tilvenning, trygghet, tilhgrighet,
forventninger, falelser, vennskap og
rolig tempo preger hverdagen var i
oppstart av et nytt barnehagear for
bade barn, foreldre og ansatte.

JULI
AUGUST
SEPTEMBER

S& plutselig skjer det at alle er tilbake
og nye ansikter dukker opp. Det er
spennende med nytt barnehagear,
nye vennskap og lekekamerater og
for de eldste pa Ismabarnsavdeling—
flytte til stor avdeling og kijenne pa
falelsen av a bli stor.



TRADISJONER OG MARKERINGER

AUGUST  SEPTEMBER OKTOBER NOVEMBER DESEMBER JANUAR

Tilvenning Oppstart 18.Hgstfest 15.Foreldremgte 2. Barnehagens Ski og akedag
Trooll.gruppa, 19. Dugnad 17.planleggings bursdag
S-aringene da Julevanding i
FN. Dagen 9 ) 9
Strandrydde- kirken for
méaned Foreldre- Trollbarna
samtaler )
Brannvernsuka Lucia
21. og 22. Plan- Nissefest

leggingsdager

FEBRUAR MARS APRIL MAI JUNI JULI
Samenes Earth Hour Dugnad Trollskogen-
hasjonaldag Barnehage- 17. mai marke- festivalen
Karneval dagen ring
Foreldre- Biedagen
samtaler 10.planleggings-
Foreldremgte dag
Gul frokost 27.planleggings

dag



